g% Brandtornet har som uttalat mal att vara ett fastighetsbolag med hog serviceniva for sina hyresgéaster, ha en god arbetsmiljo for sina
ii ra ndto n et medarbetare och skapa god och hallbar I6nsamhet 6ver tid, en viktig del for att na dessa mal ar vart arbete med hallbarhetsfragor.
SIRLA B0 BR £ 8 DAV 81§ w0 Vi har valt att dela upp vart hallbarhetsarbete i fyra delomraden utefter FN:s globala mal.
Vara fokusomraden Vara ambitioner Globala malen
1 B [
Medarbetare Vi skall vara en arbetsplats och leverant6r dar alla sa val medarbetare OHEKOIONSK
och kunder som vara kunder skall behandlas med jamlikhet och respekt. _/\,\/\' g M
. . . . . . . . RENTVATTEN OCH 12 HALLBAR
Fastlgheter Vi skall erbjuda vara kunder fastigheter med god och hallbar klimatkénsla SANITETFORALLA R
sa val inom som utomhus. All nyproduktion skall vara miljobyggnad och var
ambition ar att dven miljocertifiera det befintliga bestandet. Vi star for w
hallbar forvaltning over tid samtidigt som vart bestand ska upplevas rent
och snyggt.

- . e . . . . 16 S
Stadsmiljo och Var ambition ar att skapa fastigheter och kringmiljéer som bidrar till i HALLE L
samhillsansvar stadens utveckling i positi.v.?nda och darmed vara delaktiga i att t i

skapa en tryggare stadsmiljo. . —
Ansvar for mi|j6 Vi anvander oss enbart av gron el, vi monterar solceller pa vara fastigheter, vi byter ut 1 ?55%#3&.5%‘!“&1.

gammal belysning till energieffektivare system, vi jobbar med energieffektivisering
bl.a. genom prognosstyrning av vara varme & ventilationssystem.
Vi anvander oss av miljévanliga produkter och atervinner sa mycket som mgjligt.

och resursanvandning
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